
Hva skal til for å 

blomstre i redaksjonen 

etter 50+







1 Vær raus med å dele kunnskap 

og kompetanse

Vinn-vinn-situasjon

Blir en klippe i redaksjonen







Ingen fortjener

å høre til  et 

bedre lag enn 

man er villig til

å skape selv!



2 Spill på lag med sjefen

Vit hva hen krever av deg

Be om å bli utfordret





Hva må til for å få et langt 
og lykkelig arbeidsliv i 

transportbransjen?



“Jeg har en fantastisk sjef “



3 Ha vilje til  endring 

og utvikling 

Vær relevant

Dyrk spisskompetanse

Følg med på det som skjer



• Spydspissbilde, flere bilder fra redaksjonen, 

Harald, Espen, sporten  

•



4  Utfordre deg selv

Gå utenfor komfortsonen

Lær deg noe nytt





VG-veteranen søkte 
seg til breaking:
– Å bli sur og gammel 
er det siste jeg har 
lyst til

Kilde: Journalisten



Hvem kjenner  langrennsløper 
Ole Ellefsæter?        

“



“Det er fint at vi har en bredt 
sammensatt redaksjon.”

– Livserfaring betyr noe i 
journalistikken, sier Sven Arne 
Buggeland.







5 Bidra til å ødelegge myter

Ansvarliggjøre og istandsette 

ledere til å bedre kjenne myter 

knyttet til seniorarbeidstakere.





Oppummering 

Ta ansvar for egen karriere  

Ta initiativ

Be om kurs - kompetanseheving 

Vær nysgjerrig på nye digitale produkter og ny 

teknologi

Bruk sosiale medier

Overrask deg selv og omgivelsene

Bruk erfaringen

Strekk deg litt lenger











@mettebuggesport

mette.bugge

@remebugg


